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-�•titut,;i Teenol6qico d• 8ermos1llo 
o.partam.nto de ReC"'�rsoa Buma.n)s 

He rmos i Ll,o , Soncra, 21 de octubre de 2021 

CONVOCATORIA CERRADA NO. 37/2021 
CONCURSO DE OPOSICIÓN PARA ASCENDER DE CATEGORÍA O DE NIVEL AL 

PERSOl�AL DOCENTE 

Con fundanento en la Ley =-,ioPrcal di os Traba eco i es al )ervicio de , Es t ado , 
r eqc amen t a r í a del a c a r t aco B, del a t i.cu to 123 cons t í tuc icne i , en su articulo 
49, y de L Reglarrentc, In t.e r o r de 'r raoa j o del Personal Docente ce los Inst i tu t os 
Tecnológicos (Art!c�los 9, 105, 122, !23, 1¡4, 125, 128, 130, 133, 134 y :3�) y 
la minuta SEP - SHTE, en _Q relativ,., 11 1as d t s pos Lc i cne s establecidas para .ia 
p r omoc.i ón del persoral docente, la O recc r .r de es t.e "ns t i t.ut o : 

CONVOCA 

Al Personal Docen-::e tnce ceseco de e<;-p certro ae trabajo a participar en el 
mov .nu.ent o de e sce-nso de ca r eqo.r i a o n Lve L, del presente COUCU�SO CERRADO de 
pi cnoc r 6n, compar-r ac í ón ¡ regu .a r a s a c i ór , para ccb r i r los movimientos que se 
generen cP 1a p a:� docen:�: 

PROFESOR DE ASIGNATURA "B" (E.S.) 1402 E3521 12.0 000005 
SUELDO TABULAR MENSUAL (07) $5,384.40 

REQUISITOS: 
A. Ter.er baso; d ·fin 1.. 1 va ( 1 O) en la Plaza Docente y coo t.e r con un ano de 

servicio nir':errur.pido en la m_;_s'fla catC!goria y nivel. 
B. Entregar so Lr c í t ud 'le pa r t r c-c j.ac i on en e ; con cu r s o de coc s ac i ón ce r r edo . 
C. Entregar co-ument ace dem í co s , expe r Le nc La profesional y docente, 

rc�u1sitos r€glane:1tar1os dC! �cuerdo a la categoria convocada (Reglamento 
Interior de 'l r abe j o del Pe r sona ... Jocente da los Institutos 'recnc í ec i cos¡ . 

D. Liberación de actividades del eer-e st re anr e r t o r y el ec t ue c , segun los 
efectos del r-ov ímí.cnt o . 

REQUISITOS REGLAl�NTARIOS: 

Jts• ·, 
� ·1 ..... 

de an t e r Lc r a dad a su ingreso, el 
i:1st.1tuc1.on de �ducac1ón superior, 
conocim.1ento relacionado con la 

Haber ibt.e na do , por .. o menos co: nn año 
t_-:ulu de ; -ceocae t c ra e xped i d > pcr una 
correspondiente a a d1scip_1na d0l 
asignatura qut: se vaya a 1n:part-1r. 
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I-i•tituto Tecnológ1.co, de H•rmo•iJ...1.0 
o.partaznento de Recursos H�os 

• Tener un aüc CP Lac-r-es en el .Lve r "A" y haber cump La dc sat1sfactoridmente 
sus ob Lt qac í or e s de conces . 

CONDICiqNES GENERALES: 
A. El n·c10 d� .os efe=tos serd según el Cale�dario of1c1al de Procesos de 

SIAPSEPWEB e-i- ido ior el 'rece. • -c í c- Naciona de México. 
B. Presentar ia sol..1.c1tLd y requ..1.�.t:is en el �epartamento de Recursos Humanos 

a partir de..1. .unes 25 de octubre al m3rtes 09 de noviembre de 2021 en un 
horario de 10:QO a ..1.4:00 �oras 

C. Caca t r aba j a do r es v e spona ab r e de 
Humanos, su documen t ac r ón completa 
dictaminadora. 
No se rec í t- t 1 en exp ed t en t.e s .te forma 
establec..1.da er esta convo=ator a. 

extemporánea a fer.ha y hora 

entregar al Depart.arrento de Recursos 
para que sea revisada por la comisión 

L. De ro p r e aent.e r s e candidatos si declarara des:.erto el concurso. 
F. La Comisión Jictat nadora d .... be evc.luar expedientes e 1nformar los 

r es uLt edos del 10 d.s nov í cmb re de 2021 al 09 de d a c i.ca-b r e de 2021, 
�. Se rec1birár. inccnr z�idades de1 :o de dicie�bre de 2021 al 05 de er.er.o de 

2022. 
i. Los di�tam�ni� defi 1vos ser n el 1: de en�-o ce 2022. 

A T E N T A M E N T E 
Excelencia en Educación Tecnologica ® 

"2'n e. Es fuer o r,¡� 11n, 1 ,r;? r a I 
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